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ПРИКАЗ

«О повышении эффективности муниципальных от 09.07.2021 г. № 75управленческих механизмов в сфере образованияНовоузенского района»

В целях повышения эффективности муниципальных управденческих механизмовв сфере образования в Новоузенском муниципальном районе Саратовской Области,

ПРИКАЗЬіВАЮ:
1, Районному методическому кабинету управления образования администрацииНовоузенского муниципального района (Швецовой ИТ.) в срок до 12.07.2021 г. создатьспециализированный радел на официальном сайте управления образованияадминистрации Новоузенского муниципального района Саратовской Области —

—«СистеМаоценки качества подготовки обучающихся»;—«Система мониторинга эффективности руководителей Образовательныхорганизаций»;-«Система Обеспечения профессионального развития педагогических работников»;—«Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами,функционирующими в неблагоприятных социальных условиях»;—«Система выявления поддержки и развития способностей и талантов у детей имолодежи»;
-«Система работы по самоопределению и профессиональной ориентацииобучающихся»;
-«Система организации воспитания и социализации обучающихся»;-‹<Системамониторинга качества дошкольного образования».



механизмы» следующих работников управления образования администрацииНовоузенского района Саратовской области:
1. «Система оценки качества подготовки обучающихся»:

- в части государственной итоговой аттестации выпускников общеобразовательных
учреждений и муниципальных процедур оценки качества образования * ШвецовуН.Г.;
— в части федеральных процедур оценки качества образования (ВПР) — Швецову Н.Г.,БорисовуИ‚А.
2. «Система мониторинга эффективности руководителей всех образовательных

орГанизаций муниципалитета»:
- в отношении общеобразовательных и дошкольных образовательных организаций *Константинову Н.В., Швецову Н.Г.;
— в отношении организаций дополнительного образования — Альхову О.С‚‚ ШвецовуН.Г.;
3. «Система обеспечения профессиональното развития педагогических работников»

— Швецову Н.Г.;
4. «Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами,функционирующими в неблагоприятных социальных условиях» — Швецову Н.Г.;5. «Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей имолодежи» — Борисову И.А., Альхову ОС.;
6. «Система работы по самоопределению и профессиональной ориентацииобучающихся» - Швецову Н.Г.;
7. «Система организации воспитания и социализации обучающихся» - АльховуО.С.;
8. «Система мониторинга качества дошкольного образования» - Константинову Н.В.3. Определить следующее содержание работ по каждому критерию оценкиэффективности муниципальных управленческих механизмов в сфере образования вНовоузенском районе Саратовской области:

- наличие обоснованной системы (методологии) проводимых процедур, в том числецелей, текущего и перспективного планирования мероприятий;
- наличие и систематический мониторинг показателей оценки качества проводимыхмероприятий;
— проведение мероприятий по анализу результатов мониторинга показателей оценкикачества проводимых мероприятий;
- проведение и оценка эффекшвности мероприятий по повышению уровня качествасоответствующего направления работы;
- наличие и эффективная реализация управленческих решений, направленных наповышение уровня качества соответствующего направления работы.4, Контроль за исполнением данного приказа возложить на заведующую районнымметодическим кабинетомШвецовуНГ,

Т.В. Разуваева


